Styrelsens i Brinova Fastigheter AB (publ), org.nr 556840-3918 (”Bolaget”)
redovisning av ersattningsutskottets utvardering av ersittning till ledande
befattningshavare

Enligt Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”) ska styrelsen i ett bolag vars aktie ar
upptagen till handel pa en reglerad marknad i Sverige inratta ett ersattningsutskott vars
huvudsakliga uppgift ar att bereda styrelsens beslut i fragor om ersattningsprinciper,
ersattningar och andra anstallningsvillkor for bolagsledningen. Ersattningsutskottet ska
vidare félja och utvardera pagaende och under aret avslutade program for rorliga
ersattningar for bolagsledningen, samt f6lja och utvardera tillampningen av de riktlinjer
for ersattningar till ledande befattningshavare som arsstamman enligt lag ska fatta
beslut om samt gallande ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i Bolaget. Om
styrelsen finner det mer andamalsenligt kan hela styrelsen fullgéra ersattningsutskottets
uppagifter, forutsatt att styrelseledamot som ingar i bolagsledningen inte deltar i arbetet.

Ersattningsutskottet i Bolaget har bestatt av Erik Selin (styrelseordférande) samt Svante
Paulsson (styrelseledamot).

Ersattningsutskottets arbete

Ersattningsutskottet har den 7 november 2018 gjort en utvardering av tilldampningen av
de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som arsstdmman beslutat om
samt ersattningsstrukturerna och ersattningsnivaerna i Bolaget.

Ersattningsutskottets utvardering och bedémning

Ersattningsutskottet har i sitt arbete haft i beaktande att Bolaget ska ha de
ersattningsnivaer och anstallningsvillkor som erfordras for att rekrytera och behalla en
ledning med god kompetens och kapacitet att na uppstallda mal samt att den
overgripande principen for 16n och andra ersattningar till ledande befattningshavare ska
vara marknadsmassighet.

Den sammanlagda ersattningen till ledande befattningshavare bestar av fast |16n samt
pension och andra sedvanliga formaner. Till detta kommer villkor vid uppsagning. Not 9 i
arsredovisningen innehaller en detaljerad beskrivning av gallande
ersattningsarrangemang for ledande befattningshavare.

Ersattningsutskottet har vid sin utvardering funnit att ersattningsstrukturerna och
ersattningsnivaerna for ledande befattningshavare i Bolaget ar andamalsenliga. Detta
galler aven o6vriga anstallningsvillkor. Ersattningsutskottet har vidare kommit fram till att
samtliga ersattningar har foljt de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare
som arsstdmman 2018 faststallt.

Helsingborg i mars 2019
Brinova Fastigheter AB (publ)

Styrelsen
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