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KALLELSE TILL ARSSTAMMA | BRINOVA FASTIGHETER AB (PUBL)

Aktiedgarna i Brinova Fastigheter AB (publ), org.nr 556840-3918 ("Bolaget”) kallas harmed till
arsstdamma onsdagen den 6 maj 2020 kl. 15.00 i Bolagets lokaler, Landskronavagen 23, 252 32
Helsingborg.

| syfte att minska risken fér spridning av covid-19 (coronaviruset) kommer antalet ndrvarande
deltagare som inte dr aktiedgare att begrénsas, ingen mat eller dryck kommer att serveras. Inget VD
anférande kommer ldmnas pa stdmman, utan kommer att finnas tillgdngligt pd hemsidan efter att
stdmman avslutats. Aktiedigare med férkylnings- eller influensaliknande symptom, dven milda sddana,
ombeds delta via ombud. Aven aktiedgare som tillhér en riskgrupp uppmanas att delta via ombud i
stdllet fér personligen. Bolaget féljer noggrant hur situationen kring covid-19 utvecklas och
dterkommer med information pG hemsidan (www.brinova.se) om ytterligare dtgdrder bedéms
nédviindiga.

Anmailan

Aktiedgare som onskar delta i arsstdmman ska:

- dels vara inford i eget namn (ej forvaltarregistrerad) i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken onsdagen den 29 april 2020, och

- dels anmala sin avsikt att delta till Bolaget senast onsdagen den 29 april 2020.

Anmalan om deltagande kan goras skriftligen till Brinova Fastigheter AB (publ), Landskronavagen 23,
252 32 Helsingborg eller via e-post till malin.rosen@brinova.se. Vid anmalan ska uppges aktiedgarens
namn, person- eller organisationsnummer (eller motsvarande), postadress, telefonnummer (dagtid),
aktieinnehav, uppgift om eventuella bitraden (hogst tva), samt, i férekommande fall, uppgift om
stallféretradare eller ombud. Efter registrerad anmalan kommer anmalaren att motta en bekraftelse.
Om ingen bekréftelse erhalls har anmalan inte skett pa ratt satt.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i arsstamman,
genom forvaltares forsorg lata inregistrera aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken sa att aktiedgaren ar registrerad senast onsdagen den 29 april 2020. Aktiedgaren bor
underratta forvaltaren i god tid fore denna dag. Sadan registrering kan vara tillfallig.

Ombud

Aktiedgare som avser att narvara genom ombud ska utfarda daterad fullmakt for ombud. Om
fullmakt utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for
den juridiska personen bifogas. Fullmakts giltighet far anges till langst fem ar fran utfardandet.
Fullmakt i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fére arsstamman insandas till
Bolaget pa ovan angiven adress. Bolaget tillhandahaller fullmaktsformular pa begéran och detta finns
ocksa tillgdngligt pa Bolagets webbplats, www.brinova.se.
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Antal aktier och roster

| Bolaget finns totalt 72 313 448 aktier, varav 19 200 000 A-aktier och 53 113 448 B-aktier,
motsvarande sammanlagt 245 113 448 roster, varav 192 000 000 roster hanfor sig till A-aktier och
53 113 448 roster hanfor sig till B-aktier. Bolaget innehar inte nagra egna aktier.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

Upprattande och godkannande av rostlangd.
Godkdnnande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

No s wNe

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2019.
8. Beslut om:
a) faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrdakningen och koncernbalansrdkningen for rakenskapsaret 2019;
b) disposition av Bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda balansrakningen;
c) ansvarsfrihet gentemot Bolaget for styrelseledamoterna och den verkstallande
direktoren; och
d) riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
9. Faststadllande av arvoden till styrelse och revisor.
10. Faststdllande av antalet styrelseledamoter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter.
11. Val av styrelseledamaéter, styrelseordférande samt revisorer och revisorssuppleanter.
12. Beslut om principer for utseende av valberedning.
13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier.
14. Beslut om dndring av bolagsordningen.
15. Stdammans avslutande.

Forslag till beslut

Valberedningen har lamnat forslag till beslut under punkterna 2,9, 10, 11 och 12. Enligt de principer
om utseende av valberedningen som beslutades av féregaende arsstamma har valberedningen
bestatt av (i) Anders Nelson, utsedd av Backahill AB, (ii) Erik Selin (styrelsens ordférande), utsedd av
Fastighets AB Balder (publ), och (iii) Lars Ljungélv, utsedd av ER-HO Foérvaltning AB. Ordférande i
valberedningen har varit Anders Nelson. Erik Selin (styrelsens ordférande) har inte deltagit i
valberedningens beredning och beslut rorande honom sjalv.

Punkt 2 — Val av ordférande vid stdmman
Valberedningen foreslar att Erik Selin valjs till ordférande vid stamman.
Punkt 8 b) — Disposition av Bolagets vinst eller férlust enligt den faststdllda balansrékningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska utga for rakenskapsaret 2019, och att till arsstimmans
forfogande staende vinstmedel balanseras i ny rdkning.
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Punkt 8 d) - Beslut om riktlinjer fér ersdttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman 2020 faststaller foljande riktlinjer for bestimmande av ersattning
och anstallningsvillkor till verkstallande direktoren, styrelseledamoter och de personer som ingar i
Bolagets bolagsledning ("Ledande Befattningshavare”). Riktlinjerna ska tillampas pa ersattningar som
avtalas och férandringar som gors i redan avtalade ersattningar efter det att riktlinjerna antagits av
arsstamman 2020. Riktlinjerna omfattar inte ersattningar som beslutas av bolagsstdmman.

Riktlinjernas frédmjande av Bolagets affdrsstrategi, Iangsiktiga intressen och hdllbarhet

Bolagets Overgripande malsattning med verksamheten ar att skapa en langsiktigt god vardetillvaxt
for aktiedgarna. Detta ska ske genom att utveckla och forvalta hyresbostader och samhallsfastigheter
beldgna pa utvalda orter med goda kommunikationer, att verka lokalt nara sina samarbetspartners
och hyresgaster genom egen narvaro pa de orter dar Bolaget ar etablerat, samt genom att samverka
med aktorer inom samhallssektorn. Hallbarhet &r en central del i Bolagets affar dar de prioriterade
omradena &r att bidra till en battre miljé genom energieffektiva I6sningar i fastigheterna och att vara
en ansvarstagande arbetsgivare som attraherar och utvecklar sina medarbetare. For ytterligare
information om Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet hanvisas till Bolagets
hemsida www.brinova.se.

For att framja Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet, och pa sa satt skapa en
langsiktigt god vardetillvaxt for aktiedgarna, ska Bolaget erbjuda konkurrenskraftig ersattning. Dessa
riktlinjer mojliggor att Ledande Befattningshavare kan erbjudas en konkurrenskraftig ersattning.

Formerna av ersdttning m.m.

Marknadsmassiga ersattningsnivaer och anstéllningsvillkor ar en forutsattning for att behalla och, vid
behov, rekrytera personer till bolagsledningen med den kompetens och erfarenhet som kravs. Den
totala ersattningen ska baseras pa faktorer sa som befattning, prestation och individuell kvalifikation.
Ersattningen far besta av féljande komponenter: fast 16n, pensionsférmaner och andra férmaner.
Bolagsstdmman kan darutéver — och oberoende av dessa riktlinjer — besluta om exempelvis aktie-
och aktiekursrelaterade ersattningar.

Fast 16n

Ersattningen ska baseras pa arbetsuppgifternas betydelse, krav pa kompetens, erfarenhet och
prestation. Den fasta grundlonen ska anses motsvara en marknadsmassig kompensation for ett
fullgott arbete. Den fasta grundlonen ska ses éver arligen for att sdkerstalla att I6nen ar
marknadsmassig och konkurrenskraftig.

Rorlig 16n
Det utgar ingen rorlig ersattning till ledande befattningshavare.

Pensionsférmaner

Pensionsavsattningar kan goras for personer i bolagsledningen motsvarande maximalt 35 procent av
fast arlig grundlon. Pensionsaldern ar 65 ar. Personer i bolagsledningen ska ha avgiftsbestamda
pensionsplaner om inte personen omfattas av formansbestamd pension enligt tvingande
kollektivavtalsbestammelser

Andra férmaner
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Andra féormaner ska vara marknadsmassiga och bidra till att underlatta personens mojligheter att
fullgora sina arbetsuppgifter. Sadana formaner kan utga i form av exempelvis sjukvardsforsakring och
bilférman och far uppga till maximalt 25 procent av fast arlig grundlon.

Upphérande av anstdllning

For verkstallande direktoren géller, vid uppsagning fran Bolagets sida, en uppsagningstid om 12
manader. Nagot avgangsvederlag ska inte utga. Vid uppsagning fran verkstéallande direktérens sida ar
uppsagningstiden 6 manader. Ovriga ledande befattningshavare har, vid uppsagning fran Bolagets
sida, en uppséagningstid om sex manader. Nagot avgangsvederlag utgar inte. Vid uppsagning fran
ovriga ledande befattningshavares sida ar uppsagningstiden tre manader.

Lén och anstdllningsvillkor fér anstdllda

Vid framtagande av forslag till dessa ersattningsriktlinjer har 16n och anstallningsvillkor for Bolagets
anstdllda beaktats genom att uppgifter om anstalldas totalersattning, ersattningens komponenter
samt ersattningens okning och 6kningstakt 6ver tid har utgjort en del av ersattningsutskottets och
styrelsens beslutsunderlag vid utvarderingen av skaligheten av riktlinjerna och de begransningar som
foljer av dessa.

Beslutsprocessen for att faststdlla, se 6ver och genomféra riktlinjerna

Styrelsen har inrattat ett ersattningsutskott med huvudsakliga uppgifter att bereda styrelsens beslut i
fragor om ersattningsprinciper, ersattningar och andra anstéallningsvillkor fér personer i
bolagsledningen. Ersattningsutskottet ska saledes utarbeta forslag avseende riktlinjer for ersattning
till styrelseledamoter och personer i bolagsledningen, som styrelsen ska understélla arsstimman for
beslut atminstone vart fjarde ar. Ersattningsutskottet ska vidare folja och utvardera pagaende och
under aret avslutade program for rorliga ersattningar till personer i bolagsledningen, samt folja och
utvardera tillampningen av de riktlinjer for ersattningar till styrelseledaméter och bolagsledningen
som bolagsstamman beslutat om samt géllande ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i Bolaget.
Styrelsens ordférande kan vara ordférande i utskottet. Ovriga ledaméter ska vara oberoende i
forhallande till Bolaget och bolagsledningen. Om ersattningsutskottet anlitar extern uppdragstagare
for sitt arbete ska utskottet forsakra sig om att ingen intressekonflikt foreligger i forhallande till
andra uppdrag som denne kan ha for Bolaget eller bolagsledningen.

Verkstallande direktorens ersattning bereds av ersattningsutskottet och faststalls av styrelsen vid
ordinarie styrelsemote. Verkstallande direktoren deltar inte i detta beslut. Styrelsen uppdrar at
verkstéallande direktéren att férhandla med Gvriga personer i bolagsledningen i enlighet med dessa
riktlinjer. Ersattningsutskottet godkanner pa forslag fran verkstéallande direktéren ersattningsnivaer
for ovriga personer i bolagsledningen.

Om styrelseledamot utfor arbete for Bolagets rakning, utover styrelsearbetet, ska konsultarvode och
annan ersattning for sadant arbete kunna utga efter sarskilt beslut av styrelsen. For styrelsearbete
utgar ingen ersattning utover det styrelsearvode som bolagsstamman beslutar om.

Fréngdende av riktlinjerna

Styrelsen har ratt att franga ovanstaende riktlinjer helt eller delvis om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal som motiverar det. Som angivits ovan ingar det i ersattningsutskottets uppgifter att
bereda styrelsens beslut i ersattningsfragor, vilket innefattar beslut om avsteg fran riktlinjerna.
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Avsteg far endast géras om det beddoms vara nodvandigt for att tillgodose Bolagets langsiktiga
intressen och hallbarhet eller for att sakerstalla Bolagets ekonomiska barkraft. Om styrelsen gor
avsteg fran riktlinjerna for ersattning till styrelseledaméter och bolagsledningen ska detta redovisas
vid ndstkommande arsstamma.

Punkt 9 — Faststdllande av arvoden till styrelse och revisor

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utga med 120 000 (100 000) kronor vardera till Johan
Ericsson, Anders Jarl, Anneli Jansson och Johan Tollgerdt. | arvodet ingar ersattning fér eventuellt
utskottsarbete. Ovriga styrelseledaméter ska inte erhalla ndgot arvode.

Valberedningen féreslar vidare att revisorns arvode ska utga enligt godkand rakning.
Punkt 10 — Faststdllande av antalet styrelseledamédter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att antalet stammovalda styrelseledamoter ska uppga till sex utan
suppleanter. Valberedningen foéreslar vidare att antalet revisorer ska uppga till en utan
revisorssuppleant.

Punkt 11 — Val av styrelseledaméter, styrelseordférande samt revisorer

Valberedningen féreslar for tiden intill slutet av nasta arsstdmma omval av styrelseledamoterna Erik
Selin, Johan Ericsson, Anders Jarl, Anneli Jansson och Johan Tollgerdt. Styrelseledamoten Svante
Paulsson har avbéjt omval. Nyval foreslas av Lennart Mauritzson som styrelseledamot.

Lennart Mauritzson ar fodd ar 1967 och ar for narvarande VD och koncernchef pa
Backabhill AB och har tidigare varit CFO pa Thule Group AB (publ), CFO pa Beijer
Electronics AB (publ) samt Vice President Finance pa Cardo AB. Lennart Mauritzson &r
utbildad civilekonom och har utbildning inom juridik. Lennart Mauritzson ar
oberoende i forhallande till Bolaget men beroende i foérhallande till storre dgare i
Bolaget.

Till styrelsens ordférande foreslas omval av Erik Selin.

Valberedningen foreslar, i 6verenstammelse med styrelsens rekommendation, omval av nuvarande
revisor, registrerade revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag, intill slutet av arsstimman 2021.
Ernst & Young Aktiebolag har meddelat att auktoriserade revisorn Per Karlsson kommer att vara
huvudansvarig revisor for det fall Ernst & Young Aktiebolag utses till revisor.

Punkt 12 — Beslut om principer fér utseende av valberedning

Valberedningen féreslar att stamman beslutar att anta féljande principer for utseende av
valberedningen.

Valberedningen ska ha tre ledamaéter, varav en ska utses till ordférande. Majoriteten av
valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen.
Verkstallande direktoren eller annan person fran bolagsledningen ska inte vara ledamot av
valberedningen. Styrelseledamoter kan inga i valberedningen, men ska inte utgbéra en majoritet av
valberedningens ledamoter. Om mer an en styrelseledamot ingar i valberedningen far hogst en av
dem vara beroende i forhallande till Bolagets storre aktiedgare. Minst en av valberedningens
ledamaéter ska vara oberoende i forhallande till den i Bolaget rostmassigt storsta aktiedgaren eller
grupp av aktiedgare som samverkar om Bolagets forvaltning.
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Styrelsens ordférande ges i uppdrag att, med utgangspunkt fran Euroclear Sweden AB:s
aktiedgarforteckning per den sista bankdagen vid tredje kvartalets utgang, kontakta de tre storsta
aktiedgarna i Bolaget, vilka sedan ager ratt att utse en ledamot var till valberedningen. Ordforande i
valberedningen ska, om inte ledamdterna enas om annat, vara den ledamot som réstmassigt
representerar den storste aktiedgaren. Styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot ska dock
inte vara valberedningens ordférande.

Om nagon av de tre storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska nasta
aktiedgare i storlek beredas tillfalle att utse ledamot till valberedningen. Valberedningens
mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.

Valberedningens sammansattning ska offentliggdras pa Bolagets webbplats sa snart de utsetts, dock
senast sex manader fore arsstimman. Om ledamot utsetts av viss dgare ska dgarens namn anges.

Ledamot ska ldamna valberedningen om aktiedgaren som utsett denne ledamot inte langre ar en av
de tre storsta aktiedgarna, varefter ny aktiedgare i storleksmassig turordning ska erbjudas att utse
ledamot. Om ej sarskilda skal foreligger ska dock inga férandringar ske i valberedningens
sammansattning om endast mindre forandringar i rostetal agt rum. Aktiedgare som utsett
representant till ledamot i valberedningen ager ratt att entlediga sddan ledamot och utse ny
representant till ledamot i valberedningen. Férandringar i valberedningen ska offentliggéras
omedelbart.

Valberedningen ska bereda och till bolagsstamman lamna forslag till:

e val av ordférande vid arsstamma,

¢ antalet stAmmovalda styrelseledaméter,

o val av styrelseordférande och évriga stdmmovalda ledaméter till Bolagets styrelse,

o styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga stdmmovalda ledaméter samt
avseende eventuellt utskottsarbete,

e val av och arvode till revisor och, i férekommande fall, revisorssuppleant, samt

e beslut om principer fér hur valberedning utses.

Arvode ska ej utga till valberedningens ledamoter. Valberedningen ska ha ratt att belasta Bolaget
med kostnader for exempelvis rekryteringskonsulter eller andra kostnader som erfordras for att
valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Ovanstaende principer for hur valberedning utses ska gélla till dess bolagsstdamma beslutar om
andring darav. Det ankommer pa valberedningen att infor arsstamma ta stallning till huruvida
valberedningen finner pakallat att féresla dandring av ifrdgavarande principer och i forekommande fall
till arsstdmman lamna forslag i enlighet med sjatte stycket ovan.

Punkt 13 — Beslut om bemyndigande fér styrelsen att emittera aktier

Styrelsen foreslar att drsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden
fram till nasta arsstamma, fatta beslut om nyemission av aktier av serie B om sammantaget hogst tio
procent av aktiekapitalet per tidpunkten for stammans beslut om bemyndigande. Styrelsen ska
kunna besluta om emission av B-aktier med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med
bestammelse om apport, kvittning eller annars med villkor enligt 13 kap. 5 § forsta stycket 6
aktiebolagslagen.
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Emission i enlighet med bemyndigandet ska ske pa marknadsmassiga villkor. Styrelsen ska &dga
bestdamma villkoren i 6vrigt for emissioner enligt bemyndigandet samt vem som ska dga ratt att
teckna aktierna. Skalet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission med avvikelse fran
aktiedgares foretradesratt och/eller med bestdmmelse om apport- och kvittningsemission eller
annars med villkor enligt ovan ar att Bolaget vid férvarv av fastigheter eller fastighetsdgande bolag
snabbt kan komma att behova tillgang till kapital alternativt behdva erldgga betalning med Bolagets
aktier.

Verkstallande direktoren eller den styrelsen utser foreslas bli bemyndigad att vidta de mindre
justeringar i detta beslut som kan komma att vara nédvandiga i samband med registrering vid
Bolagsverket och vid Euroclear Sweden AB.

Beslut enligt punkt 13 forutsatter for sin giltighet bitrdde av aktiedgare med minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

Punkt 14 — Beslut om dindring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att bolagsstamman ska fatta beslut om dndring av bolagsordningen i enlighet med
nedan.

Styrelsen foreslar att 11 § Bolagsordningen dndras i enlighet med nedan, for att bestdmmelsen inte
ska sta i strid med forvantad dndrad lydelse av aktiebolagslagen.

Nuvarande lydelse § 11

Foreslagen lydelse § 11

Aktiedgare som vill deltaga i bolagsstimma ska dels
vara upptagen som aktiedgare i sddan utskrift av
aktieboken som avses i 7 kap 28 § tredje stycket
aktiebolagslagen (2005:551) avseende
forhallandena fem dagar fore stimman, dels anmaéla
detta till bolaget senast den dag som anges i
kallelsen till stimman. Sistnimnda dag far inte vara
sondag, annan allmidn  helgdag, 16rdag,
midsommarafton, julafton eller nyérsafton och inte
infalla tidigare &n femte vardagen fore stimman.

Aktiedgare som vill deltaga i bolagsstimma ska dels

vara—upptagen—som-akticigare—i-sadan—utskrift-av
Kiebol i 7 kap28-§ i |
Kieholags] 2005:551 o forhalland

: & 5 anméla detta till
bolaget senast den dag som anges i kallelsen till
stimman. Sistnimnda dag far inte vara sondag,
annan allmén helgdag, 16rdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n
femte vardagen fore stimman.

Vidare foreslar styrelsen att nuvarande 12 § p. 7 d. i bolagsordningen tas bort for att bolaget, i
enlighet med géllande regelverk, ska ha mojlighet att inte behdva ta upp foljande punkt pa varje

arsstamma.

Nuvarande lydelse § 12 p. 7 d.

riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Utover andringen ovan, foreslar styrelsen att féljande redaktionella dndringar gors av

bolagsordningen:

e § 14 (Avstamningsforbehall) dndras pa grund av dndring av namn pa lagen (1998:1479) om
kontoféring av finansiella instrument. Lagnamnet i § 14 andras darfor till “lagen (1998:1479)

om vardepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument”.
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e Ordet "justeringsman” i § 12 p. 4 (Arsstimma) andras till ”protokolljusterare

e Formuleringen "om sadan har utsetts” gillande verkstéllande direktor tas bort fran 12 § p. 7
(Arsstamma) eftersom verkstallande direktor alltid ska utses.

o Formuleringen ”i forekommande fall” gdllande revisorer tas bort fran § 12 p. 8 samt dndras i
p. 10 (Arsstamma) till att hanforas till revisorssuppleanter istéllet for revisorer eftersom revisor
alltid ska utses.

e Ordet "firma” i § 1 (Firma) dndras till ordet "foretagsnamn”.

Beslut om dndring av bolagsordningen enligt styrelsens forslag forutsatter for sin giltighet bitrade av
aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de angivna rosterna som de aktier som &r foretradda
vid stamman.

Upplysningar pa arsstamman

Styrelsen och den verkstéllande direktdren ska, om nagon aktiedgare begér det och styrelsen anser
att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid arsstamman lamna upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen, forhallanden som kan
inverka pa bedémningen av Bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation och Bolagets
forhallande till annat koncernféretag.

Tillhandahallande av handlingar

Valberedningens motiverade yttrande betrdffande sitt forslag till styrelse och information om
foreslagna styrelseledamoter finns tillgangligt pa Bolagets webbplats, www.brinova.se.

Arsredovisning och revisionsberittelse, revisors yttrande om tillimpning av riktlinjer for erséttning
till ledande befattningshavare, fullstandiga forslag till beslut samt dvriga handlingar enligt
aktiebolagslagen kommer att finnas tillgdngliga hos Bolaget (Landskronavagen 23 i Helsingborg) samt
pa Bolagets webbplats (www.brinova.se) senast tre veckor fore arsstamman. Handlingarna skickas
ocksa utan kostnad till de aktiedgare som begar det och som uppger sin postadress. Handlingarna
kommer dven att finnas tillgangliga vid arsstamman.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, vanligen se
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Helsingborg i april 2020
Brinova Fastigheter AB (publ)

Styrelsen
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