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Protokoll fort vid arsstamma i Brinova
Fastigheter AB (publ), org.nr 556840-3918,

den 5 maj 2021, i Helsingborg

Stammans 6ppnande och val av ordférande vid stamman

Bolagsstdmman férklarades 6ppnad av styrelsens ordférande, Erik Selin.
Beslutade stamman pa foérslag av valberedningen att utse Erik Selin till
ordférande vid arsstamman.

Antecknades att Carl-Johan Krusell, Advokatfirman Lindahl, erhallit uppdraget att
sasom sekreterare féra dagens protokoll.

Det noterades att styrelsen beslutat att bolagsstdmman ska hallas utan att
aktiedgare ska ha rétt att narvara i enlighet med 20 § lag (2020:198) om tillfalliga
undantag fér att underlatta genomférandet av bolags- och féreningsstdmmor.
Aktiedgare har fére bolagsstdmman kunnat utéva sin réstratt per post i enlighet
med 22 § lag (2020:198) om tillfalliga undantag foér att underlatta genomférandet
av bolags- och féreningsstammor.

Redovisning av resultatet av férhandsréster bilades protokollet, vari framgar de
uppgifter som anges i 26 § i ovan angivna lag, Bilaga 1. Antecknades att ingen
aktiedgare begart att beslut i nagot eller nagra av &rendena i forslaget till
dagordning skulle ansta till en fortsatt bolagsstamma.

Uppréattande och godkdnnande av réstlangd

Beslutade stdmman att godk&nna férslaget till réstldingd som uppréttats av
Bolaget, baserat pa bolagsstdammoaktieboken samt mottagna postréster,

Bilaga 2.
Godkédnnande av dagordning

Beslutade stdmman att godkanna féreslagen dagordning.

Val av en eller tva protokolljusterare

Beslutade stdmman att protokollet skulle justeras, férutom av ordféranden, av
Mikael Hofmann.

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Antecknades att kallelse till stamman varit inférd i Post- och Inrikes Tidningar den
1 april 2021 samt att annons om att kallelse skett publicerats i Svenska
Dagbladet samma datum. Kallelsen har darutéver varit tillgénglig pa bolagets
webbplats sedan den 29 mars 2021.

Konstaterades stamman behérigen sammankallad.
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§ 6.

§7.

§ 8.

§ 9.

§ 10.

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2020 konstaterades framlagda.

Antecknades att redovisningshandlingarna hallits tillgéngliga for aktiedgarna pa
bolaget kontor och hemsida under minst tre veckor fére arsstdmman, och att de
darigenom framlagts pa stamman.

Beslut om:

a) faststéllelse av resultatrdkningen och balansrakningen samt av
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen

Beslutade stdmman att faststélla resultatrékningen och balansréakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen fér rékenskapsaret 2020.

b) disposition av bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrédkningen

Beslutade stdmman i enlighet med styrelsens férslag att ingen utdelning ska utga
for rakenskapsaret 2020, och att till arsstdmmans férfogande staende vinstmedel
balanseras i ny rdkning.

c¢) ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledaméterna och den
verkstéllande direktoren

Beslutade stdmman att bevilja envar av styrelsens ledaméter och verkstéllande
direktéren ansvarsfrinet gentemot bolaget for rakenskapsaret 2020.

Antecknades att verkstéllande direktéren och de styrelseledaméter som tillika &r
aktiedgare eller ombud fér aktiedgare inte deltog i beslutet avseende
ansvarsfrihet.

Faststéllande av antalet styrelseledaméter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter

Beslutade stdmman enligt valberedningens framlagda férslag att i bolaget utse
sex styrelseledaméter utan styrelsesuppleanter samt att antalet revisorer ska
uppga till en utan revisorssuppleant.

Faststéllande av arvoden till styrelse och revisor

Beslutade stdmman enligt valberedningens framlagda férslag att styrelsearvode
ska utgd med 120 000 kronor vardera till styrelseledaméterna, férutom till
Lennart Mauritzson och Erik Selin som inte ska erhalla nagot styrelsearvode. |
arvodet ingar ersattning for eventuellt utskottsarbete.

Beslutade stamman att arvode till revisorn ska utga enligt godkand réakning.

Val av styrelseledamoter och styrelseordférande samt revisor

Antecknades att uppgift om de uppdrag de féreslagna ledaméterna innehar i
andra foretag lamnats till arsstdmman genom den presentation som funnits
tillganglig pa bolagets hemsida.
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§ 11.

§ 12.

§ 13.

§ 14.

§ 15.

Beslutade stdmman enligt valberedningens framlagda férslag att som
styrelseledaméter for tiden intill nasta arsstdmma omvélja Erik Selin, Johan
Ericsson, Anders Jarl, Lennart Mauritzson och Johan Tollgerdt samt att nyvélja
Anna Nordstrom Carlsson.

Beslutade stdmman vidare enligt valberedningens framlagda férslag att till
ordférande i styrelsen omvalja Erik Selin.

Beslutade stdmman omval av det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young
Aktiebolag intill slutet av den arsstdmma som halls ar 2022.

Antecknades att Ernst & Young Aktiebolag meddelat att den auktoriserade
revisorn Per Karlsson kommer att vara huvudansvarig revisor.

Beslut om riktlinjer for erséttning till styrelseledaméter och
bolagsledningen

Beslutade stdmman att anta styrelsens forslag till riktlinjer fér bestdmmande av
I6n och annan ersattning till ledande befattningshavare, Bilaga 3.
Godkédnnande av ersittningsrapport

Beslutade stdmman att godkénna styrelsens féreslagna ersattningsrapport éver
ersattningar enligt 8 kap 53 a § aktiebolagslagen.

Antecknades att revisorsyttrandet enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen hallits
tillgangligt for aktiedgarna pa bolaget kontor och hemsida under minst tre veckor
fore arsstdmman, och att de darigenom framlagts pa stémman.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier

Beslutade stdmman, i enlighet med styrelsens framlagda forslag, att bemyndiga
styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie B pa villkor som framgar

av Bilaga 4.

Antecknades att beslutet bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna résterna som de vid stdmman féretrddda aktierna och att beslutet
darmed fattats med erforderlig majoritet.

Beslut om andring av bolagsordningen

Beslutade stdmman, i enlighet med styrelsens framlagda forslag, att anta en ny
bolagsordning i enlighet med Bilaga 5.

Antecknades att beslutet bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna résterna som de vid stimman foéretrddda aktierna och att beslutet
darmed fattats med erforderlig majoritet.

Stammans avslutande

Ordféranden forklarade stamman avslutad.

Signatursida féljer
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Vid protokollet:

s

Carl-Johan Krusell

Justeras:

42 A

Erik Selin
(ordférande)

Mikael Hofmann
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Bilaga 3

Styrelsen i Brinova Fastigheter AB (publ), org.nr 556840-3918 (”Bolaget”) forslag
till beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman 2021 faststaller féljande riktlinjer fér bestdmmande av
erséttning och anstallningsvillkor till verkstéllande direktdren, styrelseledaméter och de
personer som ingar i Bolagets bolagsledning ("Ledande Befattningshavare”). Riktlinjerna
ska tillampas pa ersattningar som avtalas och férandringar som gors i redan avtalade
ersattningar efter det att riktlinjerna antagits av arsstdmman 2021. Riktlinjerna omfattar
inte erséttningar som beslutas av bolagsstdmman.

Riktlinjernas frdmjande av Bolagets afférsstrategi, langsiktiga intressen och héllbarhet

Bolagets 6vergripande malsattning med verksamheten ar att skapa en langsiktigt god
vardetillvaxt for aktiedgarna. Detta ska ske genom att utveckla och férvalta hyresbostéader
och samhallsfastigheter beldgna pa utvalda orter med goda kommunikationer, att verka
lokalt nara sina samarbetspartners och hyresgaster genom egen narvaro pa de orter dar
Bolaget &r etablerat, samt genom att samverka med aktérer inom samhallssektorn.
Hallbarhet &r en central del i Bolagets affar dar de prioriterade omradena &r att bidra till
en battre milj® genom energieffektiva l6sningar i fastigheterna och att vara en
ansvarstagande arbetsgivare som attraherar och utvecklar sina medarbetare. For
ytterligare information om Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet
hanvisas till Bolagets hemsida www.brinova.se.

For att framja Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet, och pa sa satt
skapa en langsiktigt god vardetillvaxt for aktiedgarna, ska Bolaget erbjuda
konkurrenskraftig ersattning. Dessa riktlinjer méjliggér att Ledande Befattningshavare kan
erbjudas en konkurrenskraftig erséttning.

Formerna av erséttning m.m.

Marknadsmassiga ersattningsnivaer och anstéllningsvillkor ar en férutsattning for att
behalla och, vid behov, rekrytera personer till bolagsledningen med den kompetens och
erfarenhet som kravs. Den totala erséattningen ska baseras pa faktorer sa som befattning,
prestation och individuell kvalifikation. Ersattningen far besta av féljande komponenter:
fast 16n, pensionsféormaner och andra formaner. Bolagsstdmman kan darutéver — och
oberoende av dessa riktlinjer — besluta om exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade
ersattningar.

Fast I6n

Ersattningen ska baseras pa arbetsuppgifternas betydelse, krav pa kompetens,
erfarenhet och prestation. Den fasta grundlénen ska anses motsvara en marknadsmassig
kompensation for ett fullgott arbete. Den fasta grundiénen ska ses &ver arligen for att
sakerstalla att [6nen &r marknadsmassig och konkurrenskraftig.

Rorlig 16n
Det utgar ingen rorlig ersattning till ledande befattningshavare.

Pensionsférmaner
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Pensionsavsattningar kan géras for personer i bolagsledningen motsvarande maximailt
35 procent av fast arlig grundlén. Pensionsaldern &r 65 ar. Personer i bolagsledningen
ska ha avgiftsbestdmda pensionsplaner om inte personen omfattas av formansbestamd
pension enligt tvingande kollektivavtalsbestdmmelser

Andra férmaner

Andra formaner ska vara marknadsméassiga och bidra till att underlatta personens
mojligheter att fullgéra sina arbetsuppgifter. Sddana férmaner kan utga i form av
exempelvis sjukvardsférsékring och bilférman och far uppga till maximalt 25 procent av
fast arlig grundlon.

Upphérande av anstélining

For verkstallande direktéren galler, vid uppségning fran bolagets sida, en uppsagningstid
om 12 manader. Nagot avgangsvederlag ska inte utga. Vid uppségning fran verkstéllande
direktérens sida ar uppségningstiden 6 manader. Ovriga ledande befattningshavare har,
vid uppsagning fran bolagets sida, en uppségningstid om sex manader. Nagot
avgangsvederlag utgar inte. Vid uppségning fran évriga ledande befattningshavares sida
ar uppsagningstiden tre manader.

Lén och anstéliningsvillkor fér anstéllda

Vid framtagande av forslag till dessa erséttningsriktlinjer har 16n och anstaliningsvillkor fér
Bolagets anstéllda beaktats genom att uppgifter om anstélldas totalersattning,
erséttningens komponenter samt ersattningens ékning och 6kningstakt éver tid har utgjort
en del av ersattningsutskottets och styrelsens beslutsunderlag vid utvarderingen av
skaligheten av riktlinjerna och de begransningar som féljer av dessa.

Beslutsprocessen for att faststélla, se ver och genomféra riktlinjerna

Styrelsen har inrdttat ett ersattningsutskott med huvudsakliga uppgifter att bereda
styrelsens beslut i fragor om ersattningsprinciper, ersattningar och andra
anstallningsvillkor for personer i bolagsledningen. Ersattningsutskottet ska saledes
utarbeta foérslag avseende riktlinjer for ersattning till styrelseledamdéter och personer i
bolagsledningen, som styrelsen ska understalla arsstdmman fér beslut atminstone vart
fijarde ar. Ersattningsutskottet ska vidare félja och utvardera pagaende och under aret
avslutade program for rérliga ersattningar till personer i bolagsledningen, samt félja och
utvdrdera tillampningen av de riktlinjer for ersattningar till styrelseledaméter och
bolagsledningen som bolagsstdmman beslutat om samt géllande erséattningsstrukturer
och ersattningsnivaer i Bolaget. Styrelsens ordférande kan vara ordférande i utskottet.
Ovriga ledaméter ska vara oberoende i férhallande till Bolaget och bolagsledningen. Om
ersattningsutskottet anlitar extern uppdragstagare for sitt arbete ska utskottet férsékra sig
om att ingen intressekonflikt foreligger i férhallande till andra uppdrag som denne kan ha
fér Bolaget eller bolagsledningen.

Verkstéllande direktérens och vice verkstéllande direktérens ersattning bereds av
ersattningsutskottet och faststélls av styrelsen vid ordinarie styrelseméte. Verkstallande
direktéren deltar inte i detta beslut. Styrelsen uppdrar at verkstéllande direktoéren att
férhandla med o6vriga personer i bolagsledningen i enlighet med dessa riktlinjer.
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Ersattningsutskottet godkanner pa férslag fran verkstallande direktéren erséattningsnivaer
fér dvriga personer i bolagsledningen.

Om styrelseledamot utfor arbete fér Bolagets rakning, utbver styrelsearbetet, ska
konsultarvode och annan ersattning for sadant arbete kunna utga efter sarskilt beslut av
styrelsen. For styrelsearbete utgar ingen ersattning utover det styrelsearvode som
bolagsstdmman beslutar om.

Frangaende av riktlinjerna

Styrelsen har ratt att franga ovanstaende riktlinjer helt eller delvis om det i ett enskilt fall
finns sarskilda skal som motiverar det. Som angivits ovan ingar det i ersattningsutskottets
uppgifter att bereda styrelsens beslut i ersattningsfragor, vilket innefattar beslut om avsteg
fran riktlinjerna. Avsteg far endast géras om det bedéms vara nédvéndigt for att tillgodose
Bolagets langsiktiga intressen och hallbarhet eller for att sdkerstélla Bolagets ekonomiska
barkraft. Om styrelsen gor avsteg fran riktlinjerna for ersattning till styrelseledaméter och
bolagsledningen ska detta redovisas vid ndstkommande arsstamma.

Helsingborg i mars 2021
Brinova Fastigheter AB (publ)

Styrelsen
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Bilaga 4

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om
emission av B-aktier

Styrelsen i Brinova Fastigheter AB (publ), org.nr 556840-3918, féreslar att arsstdmman
bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till nasta arsstdmma,
fatta beslut om nyemission av aktier av serie B om sammantaget hégst 20 procent av
aktiekapitalet per tidpunkten fér stdmmans beslut om bemyndigande. Styrelsen ska kunna
besluta om emission av B-aktier med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller
med bestdmmelse om apport, kvittning eller annars med villkor enligt 13 kap. 5 § foérsta
stycket 6 aktiebolagslagen.

Emission i enlighet med detta bemyndigande ska ske pa marknadsmassiga villkor.
Styrelsen ska dga bestdmma villkoren i évrigt foér emissioner enligt detta bemyndigande
samt vem som ska &ga ratt att teckna aktierna. Skalet till att styrelsen ska kunna fatta
beslut om emission med avvikelse fran aktiedgares foretradesratt och/eller med
bestdmmelse om apport- och kvittningsemission eller annars med villkor enligt ovan &r att
bolaget vid férvarv av fastigheter eller fastighetsdgande bolag snabbt kan komma att
behdva tillgang till kapital alternativt behéva erldgga betalning med bolagets aktier.

Verkstallande direktéren eller den styrelsen utser féreslas bli bemyndigad att vidta de
mindre justeringar i detta beslut som kan komma att vara nédvéandiga i samband med
registrering vid Bolagsverket och vid Euroclear Sweden AB.

For beslut i enlighet med styrelsens férslag kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar féretradda vid
stdmman.

Helsingborg i mars 2021
Brinova Fastigheter AB (publ)

Styrelsen
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Brinova Fastigheter AB (publ)
Org.nr 556840-3918

BOLAGSORDNING

§ 1 Foretagsnamn

Bolagets foretagsnamn dr Brinova Fastigheter AB (publ). Bolaget &r publikt.

§ 2 Styrelsens siite

Bolagets styrelse ska ha sitt site i Helsingborgs kommun. Arsstimma eller extra
bolagsstimma ska héllas 1 Helsingborg eller Malmo.

§ 3 Verksamhet

Bolaget ska kopa, dga och forvalta fastigheter och bostadsritter, d4ga och forvalta
virdepapper samt bedriva annan ddrmed forenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital ska utgora liagst 160 000 000 kronor och hogst 640 000 000 kronor.

§ 5 Aktier
Antal aktier 1 Bolaget ska vara lagst 40 000 000 stycken och hogst 160 000 000 stycken.
Aktier av tva slag far ges ut, aktier av serie A och serie B.

Varje aktieslag far emitteras till ett belopp motsvarande hogst etthundra (100) procent av
aktiekapitalet.

Aktie av serie A medfor tio rdster och aktie av serie B medfor en rost.

§ 6 Foretridesriitt

Beslutar bolaget att genom en kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av
serie A och serie B, ska dgare av aktier av serie A och serie B ha foretradesritt att teckna
nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren forut dger
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(primér foretradesritt). Aktier som inte tecknats med primér foretradesritt ska erbjudas
samtliga aktiedgare till teckning (subsididr foretrddesritt). Om inte de sdlunda erbjudna
aktierna riacker for den teckning som sker med subsididr foretradesritt, ska aktierna
fordelas mellan tecknarna i forhdllande till det antal aktier de forut dger och, i den mén
detta inte kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier av endast
serie A eller serie B, ska samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier dr av serie A eller
serie B, ha foretradesrétt att teckna nya aktier 1 forhallande till det antal aktier de forut dger.

Om bolaget beslutar att ge ut teckningsoptioner eller konvertibler genom kontantemission
eller kvittningsemission, har aktiedgarna foretradesritt att teckna teckningsoptioner, som
om emissionen géllde de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av optionsritten
respektive foretrddesritt att teckna konvertibler som om emissionen géllde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas ut mot.

Vad som ovan sagts ska inte innebéra nagon inskrinkning i mojligheten att fatta beslut om
kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

Vid o6kning av aktiekapitalet genom fondemission ska nya aktier emitteras av varje
aktieslag 1 forhéllande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Dérvid
ska gamla aktier av visst aktieslag medfora rtt till nya aktier av samma aktieslag. Vad nu
sagts ska inte innebédra nagon inskrankning i mojligheten att genom fondemission, efter
erforderlig &ndring i bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

§ 7 Omvandlingsforbehall

Aktier av serie A ska pé begdran av &dgare till sddana aktier omvandlas till aktier av serie
B. Begidran om omvandling, som ska vara skriftlig och ange det antal aktier av serie A som
ska omvandlas till aktier av serie B samt om begéran inte omfattar hela innehavet, vilka
aktier av serie A omvandlingen avser, ska goras hos styrelsen. Bolaget ska genast anméla
omvandlingen till Bolagsverket for registrering i aktiebolagsregistret. Omvandlingen ar
verkstélld nér registrering skett samt antecknats 1 avstdimningsregistret.

§ 8 Styrelsen

Styrelsen ska bestd av ldgst fyra och hogst sju ledamoter utan suppleanter.
Styrelseledamoter viljs arligen pa arsstimma for tiden intill slutet av ndsta arsstimma.

§ 9 Revisorer

Bolaget ska vélja en eller tva revisorer med eller utan suppleanter.
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§ 10 Kallelse

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och
genom att kallelsen halls tillgénglig pa bolagets webbplats. Upplysning om att kallelse har
skett ska annonseras i Svenska Dagbladet.

§ 11 Anmiilan till stimma

Aktiedgare som vill delta 1 bolagsstimma ska anméla detta till bolaget senast den dag som
anges 1 kallelsen till stimman. Sistndmnda dag fér inte vara sondag, annan allmén helgdag,
l6rdag, midsommarafton, julafton eller nyérsafton och inte infalla tidigare 4n femte
vardagen fore stimman.

§ 12 Fullmaktsinsamling samt postrostning

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen far infér en bolagsstimma besluta att aktiedigarna ska kunna utdva sin rostrétt per
post fore bolagsstdmman.

§ 13 Arsstimma

Arsstimma ska hallas arligen inom sex ménader frin utgingen av det foregdende
rdkenskapséret.

Foljande drenden ska behandlas pé arsstimma:

Val av ordforande vid stdimman.

Upprittande och godkidnnande av rostlangd.

Godkénnande av dagordning.

Val av en eller tva protokolljusterare.

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.

Framlidggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt, i
forekommande fall, koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen.

7. Beslut rorande:

a. faststillande av resultatrakningen och balansrdkningen samt, i

AR

forekommande fall, koncernresultatrikningen och
koncernbalansridkningen;

b. disposition av bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrékningen;

c. ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstédllande direktoren.
8. Faststillande av antalet styrelseledamdter samt av antalet revisorer och
revisorssuppleanter.
9. Faststéllande av arvoden &t styrelsen och revisorerna.
10. Val av styrelse samt revisorer och, i forekommande fall, revisorssuppleanter.
11. Ovriga drenden som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen (2005:551)
eller bolagsordningen.
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§ 14 Rikenskapsar

Bolagets ridkenskapsar ska vara kalenderar.

§ 15 Avstimningsforbehall

Den aktiedgare eller forvaltare som pa avstimningsdagen dr inford i1 aktieboken och
antecknad 1 ett avstdmningsregister enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om
virdepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument eller den som é&r
antecknad pa ett avstimningskonto enligt 4 kap. 18 § forsta stycket 6-8 ndmnda lag ska
antas vara behorig att utéva de rittigheter som framgar av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen
(2005:551).
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