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Protokoll fort vid arsstdmma i Brinova
Fastigheter AB (publ), org.nr 556840-3918,

den 6 maj 2020, i Helsingborg

Stammans 6ppnande

Bolagsstdmman forklarades éppnad av styrelsens ordférande, Erik Selin.

Val av ordforande vid stamman

Beslutade stdmman pa forslag av valberedningen att utse Erik Selin till
ordférande vid dagens stamma.

Redogjorde ordféranden for att Johan Tollgerdt, Advokatfirman Lindahl, erhallit
uppdraget att sdsom sekreterare fora dagens protokoll.
Upprittande och godkidnnande av rostlangd

Beslutade stdmman att godké&nna bifogad forteckning Over narvarande
aktieagare, Bilaga 1, att gélla som rdstlangd vid stimman.

Beslutade stdmman att utomstdende upptagna pa géstlistan, Bilaga 2, ska ha
ratt att narvara vid dagens stamma.

Godkannande av dagordning

Beslutade stimman att godkénna styrelsens forslag till dagordning som ocksa
fanns intagen i kallelsen till stdmman.

Val av en eller tva justeringsman

Beslutade stamman att protokollet skulle justeras, forutom av ordféranden, av
Mikael Hofmann.

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Konstaterades att kallelse till stdmman varit inford i Post- och Inrikes Tidningar
den 8 april 2020 samt att annons om att kallelse skett publicerats i Svenska
Dagbladet samma datum. Kallelsen har darutdver varit tillganglig pa bolagets
webbplats sedan den 3 april 2020.

Forklarades stdamman behérigen sammankallad.
Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen

Arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberéttelsen fér rakenskapsaret 2019 framlades.

Foéredrog bolagets revisor, ndrvarande genom auktoriserade revisorn Per
Karlsson, revisionsberéttelsen.



§ 8.

§9.

§ 10.

Beslut om:

a) faststillelse av resultatrakningen och balansrikningen samt av
koncernresultatrakningen och koncernbalansrikningen

Stamman beslutade att faststélla resultatrakningen och balansréakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen for rakenskapsaret 2019.

b) disposition av bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansridkningen

Foéredrogs styrelsens forslag till disposition av bolagets vinst.

Antecknades att styrelsens forslag till disposition av bolagets vinst framlagts i
behdrig ordning.

Stéamman beslutade att disponera bolagets vinst i enlighet med styrelsens forslag
innebarande att i ny rakning balanseras 815 912 345 kronor.

c) ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledamodterna och den
verkstillande direktoren

Stamman beslutade att bevilja envar av styrelsens ledamoter och verkstéllande
direktéren ansvarsfrihet gentemot bolaget fér rakenskapsaret 2019.

Antecknades att verkstallande direktéren och de styrelseledaméter som tillika &r
aktiedgare eller ombud for aktiedgare inte deltog i beslutet avseende
ansvarsfrihet.

d) riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Antecknades att styrelsens fullstidndiga férslag samt revisorsyttrande enligt
8 kap. 54 § aktiebolagslagen om huruvida de riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare som géllt sedan foregaende stamma har foljts framlagts i
behdrig ordning.

Beslutade stimman att anta styrelsens férslag till riktlinjer for bestimmande av
I6n och annan erséttning till ledande befattningshavare, Bilaga 3.
Faststéllande av arvoden till styrelse och revisor

Redogjorde Anders Nelson, ordférande i valberedningen, fér valberedningens
forslag.

Beslutade stamman enligt valberedningens framlagda férslag att styrelsearvode
ska utga med 120 000 kronor vardera till Johan Ericsson, Anders Jarl, Anneli
Jansson och Johan Tollgerdt. | arvodet ingar erséttning for eventuellt
utskottsarbete. Ovriga styrelseledaméter ska inte erhalla nagot arvode.

Beslutade stdmman att arvode till revisorn ska utga enligt godkénd rakning.
Faststillande av antalet styrelseledamoéter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter

Beslutade stdmman enligt valberedningens framlagda forslag att i bolaget utse
sex styrelseledamdter utan styrelsesuppleanter samt att antalet revisorer ska
uppga till en utan revisorssuppleant.
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§ 11.

§ 12.

§ 13.

§ 14.

§ 15.

Val av styrelseledaméter, styrelseordférande samt revisorer och
revisorssuppleanter

Redogjorde stammans ordférande fér de uppdrag de foreslagna ledaméterna
innehar i andra féretag.

Beslutade stdmman enligt valberedningens framlagda férslag att som
styrelseledamoter for tiden intill nasta arsstdmma omvélja Erik Selin, Johan
Ericsson, Anders Jarl, Anneli Jansson och Johan Tollgerdt samt att nyvalja
Lennart Mauritzson.

Beslutade stdmman vidare enligt valberedningens framlagda forslag att till
ordférande i styrelsen omvalja Erik Selin.

Beslutade stamman att omvélja det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young
Aktiebolag intill slutet av den arsstdmma som halls ar 2021.

Det informerades om att auktoriserade revisorn Per Karlsson kommer att vara
huvudansvarig revisor.

Beslut om principer for utseende av valberedning

Beslutade stdmman att anta valberedningens framlagda forslag till principer for
utseende av ledaméter i valberedningen, Bilaga 4.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier

Beslutade stamman, i enlighet med styrelsens framlagda forslag, att bemyndiga
styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie B pa villkor som framgar

av Bilaga 5.

Antecknades att beslutet bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna och att beslutet
darmed fattats med erforderlig majoritet.

Beslut om andring av bolagsordningen

Beslutade stdmman, i enlighet med styrelsens framlagda férslag, att andra
bolagsordningen i enlighet med vad som framgar av Bilaga 6.

Antecknades att beslutet bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna och att beslutet
darmed fattats med erforderlig majoritet.

Stammans avslutande

Ordféranden férklarade stamman avslutad.

Signatursida féljer
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Vid profgkollet:

Johanngerdt

Erik Selin
(ordférande)
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Bilaga 3

Styrelsen i Brinova Fastigheter AB (publ), org.nr 556840-3918 (”Bolaget”) forslag
till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen féreslar att arsstdmman 2020 faststéller féljande riktlinjer for bestammande av
erséttning och anstallningsvillkor till verkstéllande direkttren, styrelseledaméter och de
personer som ingar i Bolagets bolagsledning ("Ledande Befattningshavare”). Riktlinjerna
ska tillampas pa erséttningar som avtalas och férandringar som gors i redan avtalade
erséattningar efter det att riktlinjerna antagits av arsstimman 2020. Riktlinjerna omfattar
inte ersattningar som beslutas av bolagsstdmman.

Riktlinjernas frdmjande av Bolagets afférsstrategi, langsiktiga intressen och héllbarhet

Bolagets 6vergripande malsattning med verksamheten &r att skapa en langsiktigt god
vérdetillvaxt for aktiedgarna. Detta ska ske genom att utveckla och férvalta hyresbostader
och samhéllsfastigheter belagna pa utvalda orter med goda kommunikationer, att verka
lokalt néra sina samarbetspartners och hyresgéster genom egen nérvaro pa de orter dér
Bolaget ar etablerat, samt genom att samverka med aktérer inom samhallssektorn.
Hallbarhet ar en central del i Bolagets affar dar de prioriterade omradena &r att bidra till
en béattre miljd genom energieffektiva losningar i fastigheterna och att vara en
ansvarstagande arbetsgivare som attraherar och utvecklar sina medarbetare. Foér
ytterligare information om Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet
hanvisas till Bolagets hemsida www.brinova.se.

For att framja Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet, och pa sa satt
skapa en langsiktigt god vardetillvaxt for aktiedgarna, ska Bolaget erbjuda
konkurrenskraftig ersattning. Dessa riktlinjer mojliggor att Ledande Befattningshavare kan
erbjudas en konkurrenskraftig ersattning.

Formerna av erséttning m.m.

Marknadsmaéssiga ersattningsnivaer och anstaliningsvillkor ar en férutsattning for att
behalla och, vid behov, rekrytera personer till bolagsledningen med den kompetens och
erfarenhet som kréavs. Den totala ersattningen ska baseras pa faktorer sa som befattning,
prestation och individuell kvalifikation. Ersattningen far besta av féljande komponenter:
fast 16n, pensionsférmaner och andra férmaner. Bolagsstamman kan dérutdver — och
oberoende av dessa riktlinjer — besluta om exempelvis aktie- och aktiekursrelaterade
ersattningar.

Fast [on

Erséttningen ska baseras pa arbetsuppgifternas betydelse, krav pa kompetens,
erfarenhet och prestation. Den fasta grundlénen ska anses motsvara en marknadsmassig
kompensation for ett fullgott arbete. Den fasta grundiénen ska ses Over arligen for att
sakerstalla att I6nen &r marknadsmassig och konkurrenskraftig.

Rérlig 16n
Det utgar ingen rorlig ersattning till ledande befattningshavare.

Pensionsférméaner

Pensionsavsattningar kan géras for personer i bolagsledningen motsvarande maximait
35 procent av fast arlig grundlén. Pensionsaldern ar 65 ar. Personer i bolagsledningen



ska ha avgiftsbestdmda pensionsplaner om inte personen omfattas av férmansbestamd
pension enligt tvingande kollektivavtalsbestammelser

Andra férmaner

Andra forméaner ska vara marknadsmassiga och bidra till att underlitta personens
mojligheter att fullgéra sina arbetsuppgifter. Sadana férmaner kan utga i form av
exempelvis sjukvardsforsakring och bilférman och far uppga till maximalt 25 procent av
fast arlig grundlon.

Upphérande av anstéllning

For verkstéllande direktéren galler, vid uppségning fran bolagets sida, en uppségningstid
om 12 manader. Nagot avgangsvederlag ska inte utga. Vid uppsagning fran verkstallande
direktdrens sida &r uppségningstiden 6 manader. Ovriga ledande befattningshavare har,
vid uppségning frdn bolagets sida, en uppségningstid om sex manader. Nagot
avgangsvederlag utgar inte. Vid uppségning fran 6vriga ledande befattningshavares sida
ar uppségningstiden tre manader.

Lén och anstéliningsvillkor for anstéllda

Vid framtagande av forslag till dessa ersattningsriktlinjer har 16n och anstaliningsvillkor for
Bolagets anstillda beaktats genom att uppgifter om anstélldas totalersétining,
ersattningens komponenter samt erséttningens 6kning och dkningstakt éver tid har utgjort
en del av erséttningsutskottets och styrelsens beslutsunderlag vid utvarderingen av
skéligheten av riktlinjerna och de begransningar som féljer av dessa.

Beslutsprocessen for att faststélla, se ver och genomféra riktlinjerna

Styrelsen har inrattat ett ersattningsutskott med huvudsakliga uppgifter att bereda
styrelsens beslut i fragor om erséttningsprinciper, erséattningar och andra
anstaliningsvillkor fér personer i bolagsledningen. Erséattningsutskottet ska séledes
utarbeta forslag avseende riktlinjer for ersattning till styrelseledaméter och personer i
bolagsledningen, som styrelsen ska understélla arsstimman fér beslut &tminstone vart
fiarde ar. Erséttningsutskottet ska vidare folja och utvardera pagaende och under aret
avslutade program for rérliga ersattningar till personer i bolagsledningen, samt félja och
utvardera tillAmpningen av de riktlinjer for ersattningar till styrelseledaméter och
bolagsledningen som bolagsstdmman beslutat om samt gallande ersattningsstrukturer
och ersattningsnivaer i Bolaget. Styrelsens ordférande kan vara ordférande i utskottet.
Ovriga ledaméter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen. Om
erséttningsutskottet anlitar extern uppdragstagare for sitt arbete ska utskottet forsikra sig
om att ingen intressekonflikt foreligger i forhallande till andra uppdrag som denne kan ha
for Bolaget eller bolagsledningen.

Verkstéllande direktorens erséattning bereds av ersattningsutskottet och faststills av
styrelsen vid ordinarie styrelseméte. Verkstéllande direktdren deltar inte i detta beslut.
Styrelsen uppdrar at verkstéllande direktéren att férhandla med ovriga personer i
bolagsledningen i enlighet med dessa riktlinjer. Ersattningsutskottet godkanner pa forslag
fran verkstallande direktéren erséattningsnivaer for Gvriga personer i bolagsledningen.



Om styrelseledamot uifor arbete for Bolagets rakning, utdver styrelsearbetet, ska
konsultarvode och annan ersattning for sadant arbete kunna utga efter séarskilt beslut av
styrelsen. For styrelsearbete utgar ingen erséttning utdver det styrelsearvode som
bolagsstamman beslutar om.

Frangaende av riktlinjerna

Styrelsen har ratt att franga ovanstéende riktlinjer helt eller delvis om det i ett enskilt fall
finns sérskilda skél som motiverar det. Som angivits ovan ingar det i erséttningsutskottets
uppgifter att bereda styrelsens beslut i ersattningsfragor, vilket innefattar beslut om avsteg
fran riktlinjerna. Avsteg far endast géras om det bedéms vara nédvandigt fér att tillgodose
Bolagets langsiktiga intressen och hallbarhet eller for att sdkerstélla Bolagets ekonomiska
barkraft. Om styrelsen gér avsteg fran riktlinjerna for ersattning till styrelseledaméter och
bolagsledningen ska detta redovisas vid nastkommande arsstamma.

Helsingborg i april 2020
Brinova Fastigheter AB (publ)
Styrelsen



Bilaga 4

Valberedningens i Brinova Fastigheter AB (publ) org.nr 556840-3918 (”Bolaget”)
forslag till beslut om principer for hur valberedning utses och dess arbete

1. Valberedningen ska ha tre ledaméter, varav en ska utses till ordférande. Majoriteten
av valberedningens ledamdter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Verkstéllande direktéren eller annan person fran bolagsledningen
ska inte vara ledamot av valberedningen. Styrelseledaméter kan ingd i
valberedningen, men ska inte utgéra en majoritet av valberedningens ledaméter.
Om mer &n en styrelseledamot ingar i valberedningen far hégst en av dem vara
beroende i férhallande till Bolagets storre aktiedgare. Minst en av valberedningens
ledaméter ska vara oberoende i forhallande till den i Bolaget rostmassigt storsta
aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om Bolagets férvaltning.

2. Styrelsens ordférande ges i uppdrag att, med utgangspunkt fran Euroclear Sweden
AB:s aktiedgarforteckning per den sista bankdagen vid tredje kvartalets utgéang,
kontakta de tre storsta aktiedgarna i Bolaget, vilkka sedan &ger ratt att utse en
ledamot var till valberedningen. Ordférande i valberedningen ska, om inte
ledamdterna enas om annat, vara den ledamot som réstmaéssigt representerar den
storste aktiedgaren. Styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot ska dock
inte vara valberedningens ordférande.

3. Om nagon av de tre storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot fill
valberedningen ska nasta aktiedgare i storlek beredas tillfélle att utse ledamot till
valberedningen. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny
valberedning utsetts.

4. Valberedningens sammansattning ska offentliggéras pa Bolagets webbplats sa
snart de utsetts, dock senast sex manader fére arsstimman. Om ledamot utsetts av
viss dgare ska dgarens namn anges.

5. Ledamot ska lamna valberedningen om aktiedgaren som utsett denne ledamot inte
langre ar en av de tre storsta aktiedgarna, varefter ny aktiedgare i storleksméassig
turordning ska erbjudas att utse ledamot. Om ej sarskilda skal foreligger ska dock
inga férandringar ske i valberedningens sammanséattning om endast mindre
férandringar i rostetal &gt rum. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i
valberedningen &ger ratt att entlediga sadan ledamot och utse ny representant till
ledamot i valberedningen. Férdndringar i valberedningen ska offentliggéras
omedelbart.

6. Valberedningen ska bereda och till bolagsstdmman lamna forslag till:
« val av ordférande vid arsstdmma,

o antalet stammovalda styrelseledaméter,

 val av styrelseordférande och &vriga stimmovalda ledaméter till Bolagets
styrelse,

» styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och Gvriga stdmmovalda ledaméter
samt avseende eventuellt utskottsarbete,

o val av och arvode till revisor och, i forekommande fall, revisorssuppleant, samt
beslut om principer fér hur valberedning utses.

7. Arvode ska ej utga till valberedningens ledaméter. Valberedningen ska ha ratt att
belasta Bolaget med kostnader for exempelvis rekryteringskonsulter eller andra
kostnader som erfordras for att valberedningen ska kunna fullgora sitt uppdrag.




Ovanstaende principer for hur valberedning utses ska gélla till dess bolagsstdmma
beslutar om andring dérav. Det ankommer pa valberedningen att infér arsstamma ta
stéllning till huruvida valberedningen finner pakallat att féresla éndring av ifrdgavarande
principer och i férekommande fall till arsstdmman lamna férslag i enlighet med sjétte
stycket ovan.




Bilaga 5

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om
emission av B-aktier

Styrelsen i Brinova Fastigheter AB (publ), org.nr 556840-3918, foreslar att arsstimman
bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till ndsta arsstamma,
fatta beslut om nyemission av aktier av serie B om sammantaget hégst tio procent av
aktiekapitalet per tidpunkten fér stimmans beslut om bemyndigande. Styrelsen ska kunna
besluta om emission av B-aktier med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt och/eller
med bestédmmelse om apport, kvittning eller annars med villkor enligt 13 kap. 5 § forsta
stycket 6 aktiebolagslagen.

Emission i enlighet med detta bemyndigande ska ske pa4 marknadsmassiga villkor.
Styrelsen ska &ga bestdmma villkoren i 6vrigt for emissioner enligt detta bemyndigande
samt vem som ska &ga ratt att teckna aktierna. Skalet till att styrelsen ska kunna fatta
beslut om emission med avvikelse fran aktiedgares foretradesratt och/eller med
bestdmmelse om apport- och kvittningsemission eller annars med villkor enligt ovan &r att
bolaget vid férvarv av fastigheter eller fastighetségande bolag snabbt kan komma att
behbdva tillgang till kapital alternativt behdva erldgga betalning med bolagets aktier.

Verkstéllande direktoren eller den styrelsen utser foreslas bli bemyndigad att vidta de
mindre justeringar i detta beslut som kan komma att vara nédviandiga i samband med
registrering vid Bolagsverket och vid Euroclear Sweden AB.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag kravs att beslutet bitrdds av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av savél de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
stdmman.

Helsingborg i april 2020
Brinova Fastigheter AB (publ)

Styrelsen



Bilaga 6

Styrelsens i Brinova Fastigheter AB (publ), org.nr 556840-3918 (”Bolaget”) forslag
till beslut om a@ndring av bolagsordningen

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman ska fatta beslut om &ndring av bolagsordningen i
enlighet med nedan.

Styrelsen foreslar att 11 § Bolagsordningen andras i enlighet med nedan, for att

bestdmmelsen inte ska sta i strid med férvantad &ndrad lydelse av aktiebolagslagen.

Nuvarande lydelse § 11

Foreslagen lydelse § 11

Aktiedgare  som vill  deltaga i
bolagsstdmma ska dels vara upptagen
som aktiedgare i sadan utskrift av
aktieboken som avses i 7 kap 28 § tredje
stycket  aktiebolagslagen (2005:551)
avseende férhallandena fem dagar fore
stdmman, dels anmaéla detta till bolaget
senast den dag som anges i kallelsen {ill
stdmman. Sistndmnda dag far inte vara
sbndag, annan allman helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton
och inte infalla tidigare an femte vardagen
fére stmman.

Aktiedgare som vill deltaga i

bolagsstdmma ska dels—vara—uppltagen

Ktios L cad tskif
Kiobol 7 kap28 § tred|
stamman—dels anmaéla detta till bolaget
senast den dag som anges i kallelsen till
stdmman. Sistndmnda dag far inte vara
sbndag, annan allméan helgdag, lérdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton
och inte infalla tidigare &n femte vardagen
fére stdmman.

Vidare foreslar styrelsen att nuvarande 12 § p. 7. d. i bolagsordningen tas bort for att
bolaget, i enlighet med géllande regelverk, ska ha mdjlighet att inte behdva ta upp
foljiande punkt pa varje arsstamma.

Nuvarande lydelse § 12 p. 7 d.

riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Utdver andringen ovan, foreslar styrelsen att foljande redaktionella &ndringar gors av
bolagsordningen:

e § 14 (Avstdmningsforbehall) andras pa grund av andring av namn pa lagen
(1998:1479) om kontofdring av finansiella instrument. Lagnamnet i § 14 andras
darfor till "lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av
finansiella instrument”.

e Formuleringen "om sadan har utsetts” avseende verkstéllande direktér tas bort
fran 12 § p. 7 (Arsstdamma) eftersom verkstallande direktér alltid ska utses.

o Formuleringen i férekommande fall’ avseende revisorer tas bort fran § 12 p. 8
samt andras i p. 10 (Arsstamma) till att endast hanvisa till revisorssuppleanter.

e Ordet "justeringsmén” i § 12 p. 4 (Arsstdmma) éndras till "protokolljusterare”.

¢ Ordet "firma” i § 1 (Firma) &ndras till ordet "foretagsnamn”.

Bolagsordningen med de féreslagna andringarna ar bilagd detta férslag i sin helhet.




Beslut om &ndring av bolagsordningen enligt styrelsens férslag férutsatter for sin
giltighet bitrdde av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savél de angivna rosterna
som de aktier som &r foretradda vid stamman.

Helsingborg i april 2020
Brinova Fastigheter AB (publ)

Styrelsen



Brinova Fastigheter AB (publ)
Org.nr 556840-3918

BOLAGSORDNING

§ 1 Foretagsnamn

Bolagets foretagsnamn ar Brinova Fastigheter AB (publ). Bolaget 4r publikt.

§ 2 Styrelsens siite

Bolagets styrelse ska ha sitt site i Helsingborgs kommun. Arsstimma eller extra
bolagsstimma ska héllas i Helsingborg eller Malma.

§ 3 Verksamhet

Bolaget ska kopa, dga och forvalta fastigheter och bostadsritter, dga och forvalta
virdepapper samt bedriva annan ddrmed forenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital ska utgdra lagst 160 000 000 kronor och hégst 640 000 000 kronor.

§ 5 Aktier
Antal aktier 1 Bolaget ska vara lagst 40 000 000 stycken och hogst 160 000 000 stycken.
Aktier av tvd slag far ges ut, aktier av serie A och serie B.

Varje aktieslag far emitteras till ett belopp motsvarande hogst etthundra (100) procent av
aktiekapitalet.

Aktie av serie A medfor tio roster och aktie av serie B medfor en rést.

§ 6 Foretridesriitt

Beslutar bolaget att genom en kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av
serie A och serie B, ska édgare av aktier av serie A och serie B ha foretridesritt att teckna
nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren forut dger



(primér foretrddesritt). Aktier som inte tecknats med primér foretridesritt ska erbjudas
samtliga aktiesigare till teckning (subsididr foretréddesritt). Om inte de sdlunda erbjudna
aktierna ricker for den teckning som sker med subsidiir foretriddesritt, ska aktierna
fordelas mellan tecknarna i forhéllande till det antal aktier de forut dger och, i den mén
detta inte kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier av endast
serie A eller serie B, ska samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier ir av serie A eller
serie B, ha foretridesritt att teckna nya aktier i forhéllande till det antal aktier de forut dger.

Om bolaget beslutar att ge ut teckningsoptioner eller konvertibler genom kontantemission
eller kvittningsemission, har aktiedgarna foretradesritt att teckna teckningsoptioner, som
om emissionen géllde de aktier som kan komma att nytecknas pd grund av optionsritten
respektive foretrddesritt att teckna konvertibler som om emissionen géllde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas ut mot.

Vad som ovan sagts ska inte innebéra ndgon inskrankning i mojligheten att fatta beslut om
kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse frin aktiedgarnas foretridesritt.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission ska nya aktier emitteras av varje
aktieslag i forhéllande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Darvid
ska gamla aktier av visst aktieslag medfora ritt till nya aktier av samma aktieslag. Vad nu
sagts ska inte innebdra ndgon inskrédnkning i mojligheten att genom fondemission, efter
erforderlig dndring i bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

§ 7 Omvandlingsforbehall

Aktier av serie A ska pa begéran av dgare till sddana aktier omvandlas till aktier av serie
B. Begéiran om omvandling, som ska vara skriftlig och ange det antal aktier av serie A som
ska omvandlas till aktier av serie B samt om begéran inte omfattar hela innehavet, vilka
aktier av serie A omvandlingen avser, ska goras hos styrelsen. Bolaget ska genast anmiila
omvandlingen till Bolagsverket for registrering i aktiebolagsregistret. Omvandlingen &r
verkstilld nér registrering skett samt antecknats i avstimningsregistret.

§ 8 Styrelsen

Styrelsen ska bestd av ldgst fyra och hogst sju ledaméter utan suppleanter.
Styrelseledaméter viljs arligen pa arsstimma for tiden intill slutet av nésta &rsstimma.

§ 9 Revisorer

Bolaget ska vilja en eller tva revisorer med eller utan suppleanter.



§ 10 Kallelse

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och
genom att kallelsen halls tillgédnglig pd bolagets webbplats. Upplysning om att kallelse har
skett ska annonseras i Svenska Dagbladet.

§ 11 Anmiilan till stiimma

Aktiedigare som vill delta 1 bolagsstimma ska anmala detta till bolaget senast den dag som
anges i kallelsen till stimman. Sistndmnda dag fér inte vara s6ndag, annan allmén helgdag,
lérdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare 4n femte
vardagen fore stimman.

§ 12 Arsstimma

Arsstimma ska héllas arligen inom sex ménader frin utgingen av det foregiende
rakenskapsaret.

Foljande drenden ska behandlas pé &rsstdimma:

Val av ordférande vid stimman.

Upprittande och godkidnnande av réstlangd.

Godkénnande av dagordning.

Val av en eller tva protokolljusterare.

Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad.

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt, i
forekommande fall, koncemredovisningen och koncernrevisionsberittelsen.

7. Beslut rérande:

a. faststillande av resultatrdkningen och balansrdkningen samt, i
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forekommande fall, koncernresultatrakningen och
koncernbalansrikningen;

b. disposition av bolagets vinst eller forlust enligt den faststdllda
balansrékningen;

c. ansvarsfrihet 4t styrelseledaméterna och verkstillande direktoren.
8. Faststillande av antalet styrelseledaméter samt av antalet revisorer och
revisorssuppleanter.
9. Faststillande av arvoden &t styrelsen och revisorerna.
10. Val av styrelse samt revisorer och, i férekommande fall, revisorssuppleanter.
11. Ovriga drenden som ankommer pé& stimman enligt aktiebolagslagen (2005:551)
eller bolagsordningen.

§ 13 Riikenskapsar

Bolagets rikenskapsér ska vara kalenderér.



§ 14 Avstimningsforbehall

Den aktiedigare eller forvaltare som pd avstimningsdagen 4r inférd i aktieboken och
antecknad i ett avstdmningsregister enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om
virdepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument eller den som &r
antecknad pé ett avstimningskonto enligt 4 kap. 18 § forsta stycket 6-8 nimnda lag ska
antas vara behorig att utéva de rattigheter som framgér av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen
(2005:551).




